COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO ALTO URUGUAI-
SICREDI ALTO URUGUAI RS/SC/MG

CNPJ N.° 87.733.770/0001-21
EDITAL DE CONVOCAGAO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA E ORDINARIA
(Modalidade Virtual)

A Presidente da Cooperativa de Crédito, Poupanca e Investimento Alto Uruguai - Sicredi
Alto Uruguai RS/SC/MG, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 14 do Estatuto
Social, convoca os senhores delegados de nucleo, que nesta data somam 130 (cento e
trinta), para se reunirem em ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA E ORDINARIA, a
ser realizada no dia 18 de abril de 2020, as 8 (oito) horas, em primeira convocagéo, com a
presenca de 2/3 (dois tercos) dos delegados, em segunda convocacao, as 9 (nove) horas,
com a presenca da metade dos delegados mais um, e, em terceira e Ultima convocagao,
as 10 (dez) horas, com a presenca de no minimo 10 (dez) delegados. A Assembleia sera
realizada na modalidade virtual, transmitida da sede da Cooperativa, localizada na Av. do
Comércio, n.° 618, Bairro Centro, nesta cidade, para todos os delegados,
simultaneamente, por meio de videoconferéncia*, para deliberarem sobre o seguinte:

ORDEM DO DIA
EM REGIME DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

1. Reforma e consolidacdo do Estatuto Social da Cooperativa, na sua versao integral,
melhorias na redacao relativa ao objeto social; alteragdes na composicdo e condi¢cbes de
admissdo de associados; alteracdes nos direitos e deveres dos associados; alteracdes
nas formas de desligamento de associados; aprimoramento do texto relativo ao pedido de
reingresso de associado que solicitou demissao e previsdo de possibilidade de reingresso
de associados eliminados e excluidos; aprimoramento de redacdo nas condices de
retirada parcial de capital social; previsdo de que os valores devidos por associados que
ndo cumpriram as obrigacdes assumidas com a Cooperativa também podem ser
compensados com as sobras e juros ao capital; alteracdo nas disposicfes gerais da
Assembleia Geral com a previsdo expressa de que as assembleias poderdo ser
realizadas também de forma remota; alteragdo da sistematica de deliberagdo na
Assembleia Geral; aprimoramento de redacdo referente a convocacdo da Assembleia
Geral; previsdo de que as assinaturas das presencas ha Assembleia Geral poderdo ser
de forma eletrbénica; inclusdo de previséo para permitir que a eleicdo de coordenadores de
ndcleo também ocorra a distancia; exclusdo da obrigatoriedade de deliberar os honorarios
da Diretoria Executiva na Assembleia Geral; simplificacdo do capitulo “Do Processo
Eleitoral”, visto que as regras estdo previstas em normativo préprio; adequacdo da
redacdo relativa a composicdo do Conselho de Administracdo, dos requisitos para
ocupacao de cargo e suas atribuicbes; alteracdo nas atribuicbes da Diretoria Executiva,
alteracdo de requisito para ocupacdo de cargo no Conselho Fiscal; previsdo de que as
reunides dos Conselhos e da Diretoria poderdo ser presenciais e/ou a distancia, por
meios fisicos e/ou eletrbnicos; previsdo de que a cooperativa possui legitimidade
extraordinaria autbnoma concorrente para agir como substituta processual em defesa dos
direitos coletivos de seus associados; dentre outras alteracoes.

EM REGIME DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA



1. Prestacdo de contas relativas ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2019,
compreendendo:

a) relatério da gestao;

b) balanco dos dois semestres do correspondente exercicio;

c) demonstrativo das sobras ou perdas;

d) parecer da auditoria;

e) parecer do Conselho Fiscal.

2. Destinacao das sobras.

3. Ratificacdo da indicacdo de membro do Conselho de Administracdo para o cargo de
Presidente e Vice-Presidente (8 5° do art. 27 do estatuto social).

4. Eleicdo de membro do Conselho de Administracdo para preenchimento de cargo vago.

5. Fixacdo do valor das cédulas de presenca para o Conselheiro de Administracdo que
acumula a funcéo de Vice-Presidente.

6. Ratificacdo do pagamento de remuneragdo variavel ao Presidente do Conselho de
Administracao.

7. Ratificacéo e fixacédo do valor dos honorérios, gratificacdes, beneficios e remuneragdo
variavel para os membros da Diretoria Executiva.

8. Homologacdo do Regimento Interno do Sicredi, do Cédigo Eleitoral e do Regulamento
do Programa Pertencer.

9. Outros assuntos de interesse do quadro social (carater ndo deliberatério).

Rodeio Bonito/RS, 03 de abril de 2020.

Angelita Marisa Cadona
3 Presidente
OBSERVACOES:

1. As propostas de Estatuto Social, Regimento Interno do Sicredi, Codigo Eleitoral e
Regulamento do Programa Pertencer encontram-se a disposicdo na sede da
Cooperativa, nas unidades de atendimento ou por meio digital quando solicitado.

2. A Assembleia se realizara em formato virtual, tendo em vista a recomendacgédo do
Ministério da Saude e demais autoridades competentes para evitar aglomeracoes,
garantindo a seguranga e saude de nossos associados e colaboradores,
modalidade essa amparada em orientacdo do BACEN por meio do Oficio



5312/2020-BCB/SECRE/DIORF e pela MPV 931/2020, que inseriu o art. 43-A na
Lei 5764/71.

3. *Instru¢cBes para participacdo e votacdo na videoconferéncia na data e
horério indicado: Ser& disponibilizado a todos os Delegados o link de acesso a
Assembleia Geral, através de e-mail ou whatsapp, acessivel através de navegador
ou aplicativo de smartphone compativel com os sistemas I0S e Android. Os
mecanismos utilizados permitirdo aos Delegados o exercicio do seu direito a voz e

voto, através de 4udio e video, em tempo real.



